
 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

Dagsorden til bestyrelsesmøde i FGU NORD 
 

Mandag den 15. september 2025 kl. 16.00 - 18.00  

Sted: Lautrupvej 6A, 2750 Ballerup 

 

 

 

 

 

 

 

Deltagere 

 

Bestyrelsesmedlemmer: 

 

Kristine Henriksen, Gladsaxe Kommune, kristine.henriksen@gladsaxe.dk  

Søren Slotsaa, DI, sgs@mmv-ms.dk 

Søren B. Heisel, Gentofte Kommune,soren.heisel@3f.dk  

Anja Holtze, Ballerup Kommune, aho3@balk.dk 

Ibrahim Benli, Herlev Kommune ibrahim.benli@herlev.dk  

Magnus von Dreiager, Lyngby-Taarbæk Kommune, magnd@ltk.dk  

Mikkel Andersen, FH, mikkel@fhhovedstaden.dk 

Carsten Enevoldsen, 3F, carsten.enevoldsen@3f.dk  

Carsten Lauridsen, Dansk Byggeri, info@vlt-byg.dk  

Morten Emborg, TEC, mem@tec.dk 

Andreas Birnbaum Boel Danielsen, TR og medarbejderrepræsentant FGU NORD, andreasd@fgunord.dk  

Djamila Nadia Esdam Christensen, Medarbejderrepræsentant FGU NORD, djamila@fgunord.dk  

Tilforordnet i skoleåret 2025 - 2026 er endnu ikke udpeget af elevrådene på FGU NORD  

 

 

Øvrige deltagere på mødet: 

Tina Jensen, direktør 

Martin Wennick, ressourcechef 

 

 

Referent: 

Birgitte Holm, sekretariatsbetjening af bestyrelsen, FGU NORD
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Dagsorden 
 

 

1. Økonomisk orientering (Bilag 1 - 4) 

 

Ved ressourcechef Martin Wennick. 

• Balance pr. 31. juli 2025  

• Likviditetsbudget 2025 

• Nuværende investeringsrammer 

• Status for investeringer.   

Indstilling: 

Formandskabet indstiller til, at bestyrelsen godkender ovenstående. 

 

 

2. Elev- og lærersituationen (Bilag 5) 

 

Status fra direktøren, samt elever og medarbejderrepræsentanter på FGU NORD  

 

Elevtal og Kommunetal  

Optag efter sommerferien 

Esport og IT 

 

Nøgletal bemandingskurve  

Nøgletal på sygefravær på FGU NORD 

Nøgletal på fravær blandt elever 

Elevrepræsentanten fortæller lidt om elevernes hverdag på FGU NORD 

Medarbejderrepræsentanterne uddyber dagligdagen og tiden lige nu på FGU NORD. 

 

Indstilling: 

Formandskabet indstiller til, at bestyrelsen tager ovenstående til efterretning. 

 

 

3. Akut mangel på tilbud/plads til elever i Ballerup 

 

Grundet stor elevtilgang i Ballerup, står vi med akut mangel på plads - både i de fysiske rammer og på vores 

tilbud. Vi har over sommeren indskrevet de elever, der ikke med det samme kunne få en plads på vores 

værkstedstilbud, på introducerende forløb. Det introducerende forløb varetages af en vejleder og en 

medarbejder fra STU, som - udover at arbejde med elevernes afklaring - også har arbejdet med temaet 

Friluftsliv. 

 

Eleverne må iht. lovgivningen imidlertid ikke være indskrevet på introducerende forløb i mere end 10 dage. 

Derfor foreslår vi etablering af et midlertidigt værkstedstilbud med fokus på friluftsliv. Tilbuddet udbydes så 

længe, der er et behov, og indtil vi kan se, om udviklingen i elevtallet fortsætter/elevtallet stabiliseres. 

 

Værkstedstilbuddet Friluftsliv vil benytte materialer mv. fra STU, så der vil ikke være behov for investeringer 

ifm. etableringen.  

 

Indstilling: 

Formandskabet indstiller til, at bestyrelsen beslutter, at FGU NORD kan etablere ovenstående tilbud. 

 

 

  



4. Fremtiden på FGU NORD  

Drøftelse af den nærmeste fremtid på FGU NORD i lyset af Strategi 2024 – 2028: 

“For at sikre en bred søgning svarende til vores kapacitet, har vi opbygget et relevant katalog af faglige, 

attraktive og erhvervsrelevante tilbud.” 

● Hvad efterspørger de unge? 

● Hvad efterspørger arbejdsmarkedet? 

● Skal vi blive ved med at vækste – i så fald – skal kapaciteten udvides? 

● Hvad betyder dette for de fysiske rammer? 

Indstilling: 

Formandskabet indstiller til, at bestyrelsen drøfter ovenstående. 

 

5. Meddelelser fra direktøren 

 

a. Påbud fra Arbejdstilsynet 

b. Uanmeldt tilsynsbesøg – Arbejdstilsynet og Fødevarestyrelsen 

c. Beredskabsplan i tilfælde af krig, katastrofer mv. 

d. Personaledøgn 1. - 2. september 

e. Danmarks Mentale Sundhedsdag  

f. FGU Guide - status på arbejdet og erfaringer ifm. overgang til ungdomsuddannelser 

 

Der henvises i øvrigt til FGU NORDs Nyhedsbrev. 

 

 

6. Eventuelt 

 

 

 

 

Næste bestyrelsesmøde afholdes den 2. december i Gladsaxe med efterfølgende middag. 

https://fgunord.dk/wp-content/uploads/2024/04/FGU-NORD-strategi-2024-2028.pdf

